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PROGRAMA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

OBJETIVO DE PROGRAMA

MANTENER EL CONTROLY ELUSO EFICIENTE DE LOS RECURSOS HUMANOS

[fﬁ H. XLII Ayuntamiento Constitucional
de Huajicori, Nayarit

@%@Zm

GOBIERNG MUNICIPAL / 2021 - 2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

DEPENDENCIA

POBLACION DESTINO |

| RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

METAS TOTALACUMULADO  %DEAVANCEFSICOVS  OBJETNVODELA  AUNEACION AL
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CALENDARIO REALIZADO ORIGNAL ACTIVIDAD D
lrTRM  27RM  30TRM  4o.TRM lrTRM  20.TRM  30.TRM 0. TRM
REALIZARY PRESENTAR
INCIDENCIA DEL MANTENER LA NOAPLICA
PERSONAL DE BASE Y INFORMES DE DISIPLINA ENTRE
1 CONFIANZA 1 INCIDENCIAS 3 3 3 3 ELPERSONAL
MANTENER LA
DISIPLINAENTRE |NO APLICA
2| CONTROL DE ASISTENCIA 1 REVISIONES 3 3 3 2 EL PERSONAL
MANTENER LA
QOFICIOS DE COMISION Y DISIPLINAENTRE |NO APLICA
3 VACIONES 180 OFICIoS 45 45 45 45 EL PERSONAL




